
 
 

 
 

Til menighedsrådets medlemmer m.fl. 

 

 

 

 

 

 

 

København, den 11. januar 2022 

 

 

Der indkaldes hermed til møde i Menighedsrådet for Vesterbro Sogn tirsdag den 18. januar 2022 kl. 17 i 

Eliaskirken. Spisepause ca. 18.30. 

 

Udkast til dagsorden: 

1. Formalia (17.00 – 17.05) 

Menighedsrådet tager stilling til dagsorden. Registrering af deltagere og afbud.   

  

2. Godkendelse af forslag vedr. mere åbne kirker (17.05 – 17.45)  

Baggrund: Menighedsrådet har tidligere vedtaget en ambition om at holde kirkerne mere åbne, særligt 

Eliaskirken og Kristkirken. Der foreligger nu et konkret oplæg.   

Indstilling: Menighedsrådet godkender forslag vedr. mere åbne kirker.  

Materiale: Forslag vedr. mere åbne kirker.  

 

3. Drøftelse af arbejdet i uKirke (17.45 – 19.00)  

Baggrund: Menighedsrådet drøfter jævnligt de forskellige arbejdsgrene i sognet. Ungdomspræst Therese 

Møller har nu haft godt et år til at komme ind i arbejdet og foreslå mindre justeringer af arbejdet i uKirke.  

Indstilling: Det indstilles at menighedsrådet drøfter og bakker ungdomspræstens oplæg vedr. arbejdet i 

uKirke.  

Materiale: Oplæg fra ungdomspræst Therese Møller (følger). 

 

4. Stillingtagen til anvendelse af alternativ anden tekstrække ved højmessen i Kristkirken 

(19.00 – 19.20)  

Baggrund: Præsten skal have menighedsrådets og biskoppens godkendelse til afvigelser fra den 

autoriserede højmesseordning.  

Indstilling: Menighedsrådet anbefaler forsøg med brug af alternativ anden tekstrække ved højmessen i 

Kristkirken i resten af dette kirkeår.  

Materiale: Ansøgning fra Mette Gramstrup og forslag til alternativ tekstrække. 



 
 

 
 

 

5. Nedsættelse af Grøn Kirke Udvalg (19.20 – 19.45)  

Baggrund: Der blev på sidste menighedsrådsmøde rejst forslag om at menighedsrådet skulle nedsætte et 

Grøn Kirke Udvalg.  

Indstilling: Menighedsrådet godkender kommissorium for Grøn Kirke Udvalget og nedsætter udvalg. 

Materiale: Oplæg til kommissorium for Grøn Kirke Udvalg. 

 

6. Drøftelse af arbejdsmiljø i Vesterbro Sogn (19.45 – 20.45)  

Baggrund: Sikring af godt arbejdsmiljø var en væsentlig del af begrundelsen for i sin tid at oprette Vesterbro 

Sogn. Det løbende arbejdsmiljøarbejde er forankret i Arbejdsmiljøudvalget og Samarbejdsudvalget. Den 

aktuelle anledning til at drøfte arbejdsmiljø i menighedsrådet er den offentlige debat om arbejdsmiljø i 

folkekirken. 

Indstilling: Menighedsrådet orienteres om arbejdsmiljøarbejdet og bidrager med kvalificering heraf.  

Materiale: Notat om arbejdsmiljøarbejdet i Vesterbro Sogn (følger). 

 

7.  Drøftelse af samarbejdsformen i menighedsrådet (20.45 – 21.00) 

Ole Bjørn Andersen orienterer om nogle observationer ift. samarbejdsformen i menighedsrådet. 

 

8.  Forslag fra Arne Hjort Nielsen (21.00 – 21.10) 

Materiale: To bilag fra Arne Hjort Nielsen samt gældende vedtægter for Vesterbro Sogn og 

Menighedsrådets forretningsorden. 

 

9. Meddelelser og efterretningssager (21.10 – 21.15) 

Skriftlige meddelelser og efterretningssager udsendes umiddelbart før mødet. 

 

10. Evt. (21.25– 21.30) 

 

 

Venlige hilsner 

 

Jens Andersen 

Formand 


